
PLAN DE TRAVAIL DÉTAILLÉ POUR CHAQUE 
OBJECTIF DE PLAIDOYER 

 

Objectif  

Cible directe  

Cible indirecte  

Alliances/partenaires  

Message de plaidoyer  

 

 

Activité de 
plaidoyer 

 (quoi) 

Stratégie/méthodologie 
(pourquoi) 

Ressources 
nécessaires 

Personne 
responsable 

Calendrier Budget Indicateur 

       

       

       

 


